Anexo G. Carta Responsiva
(Eliminar este título al completar e imprimir formato) 

_(Ciudad)_, Jalisco a _(día)_de _(mes)_ de 2026

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Vicerrectoría Adjunta Académica y de Investigación
P R E S E N T E

Nombre completo, ___(Nacionalidad)___, mayor de edad, con domicilio en el número ___(Domicilio: número, calle, colonia, código postal, ciudad y Estado)___, en mi carácter de trabajador(a) académico(a)/administrativo (a) de la Universidad de Guadalajara, con número de código _________, adscrito a ___(Departamento, División y Centro Universitario / Escuela del Sistema de Educación Media Superior)___ y en mi calidad de participante de la  Modalidad 2. Capacitación en la enseñanza y dirección del emprendimiento y la innovación del Programa Institucional Gestión de Talento y Emprendimiento 2026, del cual le expongo mis motivos de participación:

Describir de manera clara, especifica y en individual los beneficios que tendría al certificarse a su formación académica y profesional y como impactara en la comunidad universitaria

De la misma manera, comparezco y manifiesto, bajo protesta de decir verdad mi compromiso respecto de lo siguiente:

1. Desarrollar y finalizar el programa de capacitación (nombre del programa/ nombre de la certificación(es)).
2. Atender y respetar las fechas y horas que se señalen por parte de la Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación o de terceros bajo su instrucción para realizar (nombre del programa/ nombre de la certificación(es)) ya sea en línea o presencial, aceptando mi responsabilidad de asistir y desempeñarme con la calidad y suficiencia necesaria. 
3. Acatar el reglamento de uso de espacios y demás consideraciones del sitio donde se desarrollen las actividades, así como asumir el compromiso de cuidar y salvaguardar las salas y equipos de las mismas. Cualquier daño causado a las instalaciones, mobiliario o equipo electrónico debe ser asumido por el usuario sea económicamente o con sustitución, y de ninguna manera se hará responsable la Universidad de Guadalajara por la posible generación de algún daño antes descrito. 
4. Manifestar por escrito y con la debida anticipación a la Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación cualquier situación que pueda dar lugar a la renuncia al beneficio otorgado por el Programa Institucional Gestión de Talento y Emprendimiento o la imposibilidad para cumplir con el proceso de capacitación correspondiente. 
[bookmark: _GoBack]Es de mi conocimiento que, de presentarse este supuesto, el beneficio otorgado quedará sin efectos a partir del momento en el que notifique la renuncia o imposibilidad de cumplir con el proceso de capacitación; por lo que, de solicitarlo la Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación, me comprometo a reintegrar el monto del apoyo no devengado hasta el momento de la renuncia o aquel que se haya entregado o ejercido total o parcialmente y no pueda aprovecharse por negligencia o abandono atribuibles a mi persona. De no realizarse la renuncia e incumplir con la realización de la capacitación tengo conocimiento que la Vicerrectoría Adjunta Académica y de Investigación, podrá negarme la participación en futuras convocatorias y/o programas que administre ya sea por si o a través de sus Coordinaciones o Unidades. 
5. No ejercer ningún tipo de conducta que pueda ser considerada violencia en términos de la normatividad universitaria aplicable, tampoco realizar actos de acoso y/u hostigamiento.

Finalmente, manifiesto que la Universidad de Guadalajara como parte de mi participación en el presente programa me ha informado lo siguiente: 

Si tiene alguna duda sobre su posibilidad para cumplir con los términos y condiciones mencionados en las Reglas de Operación del Programa Institucional “Gestión de Talento y Emprendimiento”, comuníquese de inmediato con la Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación de la  Vicerrectoría Adjunta Académica y de Investigación No acepte el apoyo económico, ni los términos y condiciones, ni utilice el monto de apoyo o concurrencia hasta que esté seguro de que puede cumplir y cumplirá con todos los requisitos.

Sirva la presente para los a que haya lugar.




__________(Nombre completo y firma)__________




Nota: Si esta solicitud de participación y demás documentación requerida por Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación y las Reglas de Operación del Programa Institucional “Gestión de Talento y Emprendimiento” no estuviere debidamente completada o se recibiere fuera del plazo indicado para su presentación, la Unidad de Centros de Emprendimiento e Innovación a su entera discreción, podrá rechazarla y, por lo tanto, no considerar la solicitud de participación en el programa, sin ninguna responsabilidad para la Institución.
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